
Dz.U.04.219.2222
ROZPORZ DZENIE

MINISTRA GOSPODARKI I PRACY1)

z dnia 6 pa dziernika 2004 r.
w sprawie szczegó owego trybu przyznawania zasi ku dla bezrobotnych, dodatku

szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego
(Dz. U. z dnia 8 pa dziernika 2004 r.)

Na podstawie art. 83 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001) zarz dza si , co nast puje:

§ 1. Zasi ek dla bezrobotnych, dodatek szkoleniowy i stypendium s  przyznawane przez starost
na podstawie danych bezrobotnego zawartych w rejestrze bezrobotnych.
§ 2. 1. W przypadkach, o których mowa w przepisach art. 67-71a rozporz dzenia nr
1408/71/EWG z dnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie stosowania systemów zabezpieczenia
spo ecznego do pracowników najemnych i ich rodzin przemieszczaj cych si  we Wspólnocie, z
pó niejszymi zmianami (Dz. Urz. WE L 149 z 5.7.1971), marsza ek województwa:
1) przyznaje zasi ek dla bezrobotnych;
2) stwierdza zachowanie prawa do zasi ku dla bezrobotnych nabytego w Rzeczypospolitej
Polskiej w przypadku bezrobotnego udaj cego si  do innego pa stwa cz onkowskiego Unii
Europejskiej;
3) stwierdza zachowanie prawa do zasi ku dla bezrobotnych nabytego w innym ni
Rzeczpospolita Polska pa stwie cz onkowskim Unii Europejskiej w przypadku bezrobotnego
poszukuj cego pracy w Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Przyznanie prawa dla bezrobotnych, o którym mowa w ust. 1, nast puje na podstawie
za wiadcze  wydanych w pa stwach cz onkowskich lub za wiadczenia powiatowego urz du
pracy o rejestracji bezrobotnego przedstawionych przez osob  ubiegaj  si  o przyznanie
prawa.
3. Marsza ek województwa przekazuje w ciwemu powiatowemu urz dowi pracy kopi
wydanej decyzji w sprawie, o której mowa w ust. 1, w terminie 7 dni od dnia jej wydania.
§ 3. 1. Dodatek szkoleniowy lub stypendium za okres szkolenia, sta u lub przygotowania
zawodowego w miejscu pracy jest przyznawany na okres od dnia rozpocz cia szkolenia, sta u
lub przygotowania zawodowego w miejscu pracy do dnia jego zako czenia lub zaprzestania
uczestnictwa bezrobotnego w szkoleniu, sta u lub przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy.
2. Stypendium z tytu u podj cia dalszej nauki jest przyznawane od dnia podj cia nauki na okres
12 miesi cy, o ile starosta nie podejmie decyzji o kontynuacji wyp acania stypendium do dnia
uko czenia nauki zgodnie z programem nauczania.
§ 4. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podj cia zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysoko ci osi ganego wynagrodzenia, od dnia

enia wniosku do:
1) ostatniego dnia przys ugiwania zasi ku dla bezrobotnych, przypadaj cego w okresie
zatrudnienia, w przypadku, o którym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej "ustaw ";
2) ostatniego dnia po owy okresu przys ugiwania zasi ku dla bezrobotnych, przypadaj cego w
okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o którym mowa w
art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy.
§ 5. Dodatek szkoleniowy, stypendium i dodatek aktywizacyjny za niepe ny miesi c ustala si ,
dziel c kwot  dodatku lub stypendium przez 30 i mno c przez liczb  dni kalendarzowych
przypadaj cych w okresie, za który wiadczenie przys uguje.



§ 6. 1. Zasi ek dla bezrobotnych, dodatek szkoleniowy, stypendium i dodatek aktywizacyjny
wyp aca si  z do u, za okresy miesi czne, w terminach ustalonych przez powiatowy urz d pracy,
nie pó niej ni  w ci gu 7 dni od dnia up ywu okresu, za który wiadczenie jest wyp acane.
2. W przypadku gdy do dnia poprzedzaj cego termin wyp aty wiadczenia bezrobotny nie
przed y o wiadczenia o przychodach, powiatowy urz d pracy wstrzymuje wyp at
wiadczenia.

3. Po przed eniu o wiadczenia o przychodach wyp ata wiadczenia nast puje w terminie
ustalonym przez powiatowy urz d pracy, nie pó niej jednak ni  w terminie 7 dni od dnia

enia tego o wiadczenia.
§ 7. 1. Bezrobotnemu uprawnionemu do zasi ku dla bezrobotnych lub stypendium, w przypadku
niezdolno ci do pracy z powodu choroby lub pobytu w stacjonarnym zak adzie opieki
zdrowotnej, konieczno ci osobistego sprawowania opieki nad cz onkiem rodziny, w
przypadkach, o których mowa w przepisach ustawy o wiadczeniach pieni nych z
ubezpieczenia spo ecznego w razie choroby i macierzy stwa, powiatowy urz d pracy wyp aca
zasi ek lub stypendium po przedstawieniu za wiadczenia lekarskiego.
2. Bezrobotny zawiadamia powiatowy urz d pracy o niezdolno ci do pracy w terminie 2 dni od
dnia wystawienia za wiadczenia, o którym mowa w ust. 1, oraz dostarcza to za wiadczenie
niezw ocznie po ustaniu przyczyny niezdolno ci do pracy.
§ 8. Dodatki aktywizacyjne przyznane przed dniem wej cia w ycie rozporz dzenia s
wyp acane w dotychczasowej wysoko ci.
§ 9. Rozporz dzenie wchodzi w ycie z dniem og oszenia.2)

________
1) Minister Gospodarki i Pracy kieruje dzia em administracji rz dowej - praca, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 2 rozporz dzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegó owego zakresu dzia ania Ministra Gospodarki i Pracy (Dz. U. Nr 134, poz. 1428).
2) Z dniem wej cia w ycie niniejszego rozporz dzenia traci moc rozporz dzenie Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 28 lutego 1997 r. w sprawie szczegó owych zasad przyznawania
wiadcze  okre lonych w ustawie o zatrudnieniu i przeciwdzia aniu bezrobociu (Dz. U. Nr 25,

poz. 132, z 1998 r. Nr 166, poz. 1237, z 2000 r. Nr 6, poz. 76, z 2001 r. Nr 145, poz. 1636 oraz z
2004 r. Nr 87, poz. 835), zachowane w mocy na podstawie art. 149 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001).


